UKMERGES SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO DIREKTORES

KRISTINOS KARPOVIENES 2026 METU UZDUOTYS

Einamyjy mety uZduotys

Veiklos lukeséiai

Veiklos liikes¢iy vertinimo
rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai,
laiko ir kiti rodikliai, kuriais
vadovaudamasis
vertinantysis asmuo vertins,
ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)

1.1. Inicijuoti naujy socialiniy
paslaugy teikimg ir uztikrinti
savalaik¢ esamy paslaugy
plétra bei vystyma.

Inicijuoti naujy paslaugy
teikima:

1. atlikti parengiamuosius
darbus siekiant socialinés
globos namy Ukmergés
rajone jsteigimo;

2. apgyvendinimo
apsaugotame biste paslaugos
inicijavimo;

3. dienos socialinés globos
asmens namuose ir pagalbos |
namus paslaugy vystymas.

Naujy socialiniy paslaugy
iniciavimas ir atlikti
parengiamieji darbai;
Centro teikiamy socialiniy
paslaugy ir personalo plétra.

1.2. Uztikrinti akredituoty

apgyvendinimo savarankisko
gyvenimo namuose paslaugy
kokybés standarto vykdyma.

Vidaus tvarky parengimas /
atnaujinimas.

Apklausy vykdymas.
Vidaus procesy ir procediiry
atitikties uztikrinimas.

Teikiamy akredituoty
apgyvendinimo savarankisko
gyvenimo namuose paslaugy
atitiktis akreditacijos
reikalavimams.

Kokybés standarto diegimas,
taikymas, palaikymas ir
priezilira.

1.3. Gerinti mikroklimata
jstaigoje bei didinti kolektyvo
sutelktuma.

Periodiskai organizuoti
susirinkimus.

Organizuoti formalius ir
neformalius renginius.
Dalyvauti jvairiose akcijose ir
iniciatyvose.

Susirinkimy, renginiy, akcijy
ir iniciatyvy skaicius bei jy
itaka darbuotojy sutelktumui,
motyvacijai ir veikloms.

1.4. Tobulinti savo profesing
kompetencija.

Dalyvauti mokymuose,
konferencijose.

Lankytis socialiniy paslaugy
istaigose, dalintis geraja
patirtimi.

Mokymy, konferencijy
skaiCius per metus.
Apsikeitimy gergja patirtimi
skaiCius.




