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Vadovaujantis Ukmergés rajono savivaldybés tarybos 2024-03-28 sprendimu Nr. 7-76 ,,Dél
Ukmergeés socialiniy paslaugy centro nuostaty patvirtinimo* patvirtinty nuostaty 21.8. punktu,

1. t v 1irtin u Ukmergés socialiniy paslaugy centro Administracijos, Paramos
bendruomenei ir Socialinés globos skyriy nuostatus (pridedama).

2. L a ik a u netekusiu galios Ukmergés nestacionariy socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2012 m. sausio 6 d. jsakymg Nr. V-1.5-5 (2.1) ,,Dél Ukmergés nestacionariy socialiniy
paslaugy centro skyriy nuostaty tvirtinimo*.

Direktoré Kristina Karpoviené

Karolina Valéiuke



PATVIRTINTA

Ukmergés socialiniy paslaugy

centro direktoriaus

2025 m. rugséjo méndd. jsakymu Nr. I-74J
3 priedas

UKMERGE_S SOCIALINIY PASLAUGU CENTRO
SOCIALINES GLOBOS SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ukmergés socialiniy paslaugy centro Socialinés globos skyriaus nuostatai (toliau —
Nuostatai) reglamentuoja Socialinés globos skyriaus (toliau — Skyrius) veiklos tiksla, uZdavinius,
funkcijas, teises, pareigas, veiklos organizavima.

2. Skyrius yra Ukmergés socialiniy paslaugy centro (toliau — Centras) struktirinis
padalinys, teikiantis jo kompetencijai priskirtas paslaugas. Skyriaus paslaugas administruoja Ukmergés
rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyrius.

3. Skyriaus veikla grindziama Lietuvos Respublikos Konstitucija, Europos Sajungos teisés
aktais, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu,
kitais Lietuvos Respublikos jstatymais ir norminiais teisés aktais, Ukmergés rajono savivaldybés (toliau
— Savivaldybé) tarybos sprendimais, Savivaldybés mero potvarkiais, Ukmergés rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymais, Ukmergés rajono savivaldybés administracijos Socialinés
paramos skyriaus sprendimais, Siais nuostatais ir kitais norminiais teisés aktais.

4. Skyriaus veiklg reglamentuojancius teisés aktus tvirtinta Centro direktorius.

II SKYRIUS
SKYRIAUS TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

5. Skyriaus tikslas — teikti senyvo amZiaus asmenims, suaugusiems asmenims ir vaikams su
negalia socialinés globos ir laikino atokvépio paslaugas, uZtikrinandias jvairiapusiSskus poreikius ir
geriausig interesg, skatinant asmeny integracija | visuomene, didinant savarankiSkuma visose Zmogaus
asmenybés funkcionavimo srityse ir suteikti galimybe Seimoms, kuriose gyvena paslaugy gavéjai,
dirbti bei teikti joms pagalbg.

6. Skyriaus uzdaviniai yra:

6.1. ugdyti asmeniui (Seimai) socialinius jglidZius, mokyti savitarnos, asmens higienos bei
kity jgudziy, reikalingy kasdieniniame gyvenime;

6.2. padéti asmeniui (Seimai) iSsaugoti arba atgauti fizines, psichines funkcijas arba spresti
socialines problemas, integruotis | visuomeng;

6.3. plétoti socialines paslaugas senyvo amziaus asmenims (Seimai), suaugusiems
asmenims (Seimai) su negalia, vaikui (Seimai) su negalia atsizvelgiant j rajono gyventojy poreikius;

6.4, jtraukti darbuotojus j metinio plano rengima, skatinti darbuotojus iegkoti naujy
galimybiy, i8klausyti jy sililymus aktualiems klausimams spresti, vykdyti projekting veikla;

6.5. didinti darbuotojy kompetencijg (dalyvaujant jvairiose mokymuose);

6.6. plétoti ir uZmegzti naujus bendradarbiavimo ry$ius su socialinés veiklos partneriais;

6.7. tobulint1 vidine bei iSoring komunikacija, vieSinant informacijg apie teikiamas Centro
paslaugas.



7. Skyriaus funkcijos :

7.1. priima prasymus, vertina Asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikius;

7.2. organizuoja ir teikia dienos socialing globa institucijoje, dienos socialing globg ir
slaugg (integralig pagalbg) asmens namuose;

7.3. teikia laikino atokvépio paslauga;

7.4. teikia socialinés globos paslaugas, atitinkancias kiekvieno asmens savarankiskumo
lygi, pagal sudarytus individualius socialinés globos planus;

7.5. organizuoja klienty maitinima, atsiZvelgdami } rekomenduojamas paros maistiniy
medZiagy ir energijos normas;

7.6. palaiko klienty savarankiS$kuma, organizuoja darbing veiklg, laisvalaikj, uzimtuma ir
ergoterapijos veiklas;

7.7. dalyvauja jvairiose renginiuose, projektinése veiklose, inicijuoja ir organizuoja naujas
veiklas;

7.8. tvarko su skyriaus veikla susijusius dokumentus, paslaugy gavéjy bylas;

7.9. bendradarbiauja su valstybés ir savivaldybés institucijomis ir jstaigomis, kitomis
organizacijomis;

7.10. rengia finansines paslaugy ataskaitas, teikia statistines ataskaitas, registruoja paslaugy
teikima socialinés paramos $eimai informacingje sistemoje (toliau — SPIS);

7.11. dalyvauja rengiant jsakymus, instrukcijas, nurodymus ir kitus dokumentus, susijusius
su jstaigos veiklos vykdymo, plétimo, tobulinimo klausimais;

7.12. pildo individualios pagalbos poreikio klausimynus;

7.13. vertina socialiniy paslaugy poreikius dél trumpalaikés ar ilgalaikés socialinés globos
paslaugy jstaigoje;

7.14. teikia i$vadas Ukmergés rajono savivaldybei dél asmens gebéjimo pasirlipinti savimi
ir priimti kasdienius sprendimus;

7.15. teikia i8vadas Neveiksniy asmeny bliklés perziliréjimo komisijai dél neveiksniy
asmeny biklés perzitréjimo.

III SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES IR PAREIGOS

8. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir atlikdamas nustatytas funkcijas, turi
teise:

8.1. nustatyta tvarka gauti i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy informacijg bei
kita medZiaga Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais;

8.2. bendradarbiauti su jvairiy sri¢iy specialistais, sprendziant klienty socialines problemas;

8.3. teikti pasiilymus steigéjui dél skyriaus teikiamy socialiniy paslaugy ir vykdomy
funkcijy organizavimo ir tobulinimo;

8.4. pagal savo kompetencija bendradarbiauti ir palaikyti rySius su atitinkamomis
institucijomis ir organizacijomis, dalyvauti jgyvendinant projektus;

8.5. kartu su socialines paslaugas teikiandiomis jstaigomis, savivaldybiy institucijomis,
mokymo jstaigomis, nevyriausybinémis ir kitomis organizacijomis organizuoti ir/ar dalyvauti
renginiuose, seminaruose, konferencijose;

8.6. skyrius gali turéti ir kity teisiy, jei jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams,
Vyriausybeés nutarimams ir kitiems teisés aktams.

9. Skyriaus darbuotojai privalo:

9.1. vykdyti jsipareigojimus pagal sudarytus sandorius;

9.2. Skyriaus darbuotojai privalo latkytis $iuose Nuostatuose, pareigybiy apra$ymuose,
kituose teisés aktuose numatyty funkcijy ir pareiguy;



9.3. Skyrius privalo vykdyti Lietuvos Respublikos jstatymus ir kitus teisés aktus, susijusius
su paslaugy veikla;

9.4. uZtiknntt informacijos apie klientg konfidencialumg, i8skyrus atvejus, kai informacijg
pateikti reikalauja teisés aktai;

9.5. uztikrinti teikiamy socialiniy paslaugy kokybe.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

10. Skyriui vadovauja Socialinés globos skyriaus vedéjas (toliau — Skyriaus vedéjas), kuris
tiesiogial pavaldus direktoriaus pavaduotojui socialiniams reikalams.

11. Skyriaus vedéjg ir kitus Skyriaus darbuotojus priima ir atleidZia Centro direktorius.

12. Skyriaus darbuotojai yra tiesiogiai pavaldiis Skyriaus vedéjui ir atsako uZ tinkamg savo
funkeijy, nurodyty pareigybés apra§ymuose, atlikimag bei gauty pavedimy vykdyma.

13. Skyriaus vedé&jo atostogy, laikino nedarbingumo, komandiruodiy laikotarpiu, jo
funkcijas atlieka kitas Skyriaus darbuotojas.

14. Skyriaus vedéjas:

14.1. vadovauja Skyriui, sprendZia Skyriaus kompetencijai priklausanéius klausimus ir
darbuotojy kokybiskg darbg ir jo kontrole, skatina Skyriaus darbuotojy iniciatyvg;

14.2. organizuoja Skyriaus darba, paskirsto Skyriaus darbuotojams darbg ir jj kontroliuoja;

14.3. vizuoja ir derina visus Skyriaus parengtus dokumentus, susijusius su Skyriaus
kompetencija;

14.4, vertina skyriaus darbuotojy darba, teikia Centro direktorivi rekomendacijas dél
darbuotojy skatinimo ir nuobaudy taikymo;

14.5. rengia ir atnaujina (atsiZvelgiant j pasikeitusius teisés aktus) bei teikia Centro
direktoriui tvirtinti Skyriaus dokumentus: nuostatus, paslaugy teikimo tvarkas ir jy lydimuosius
dokumentus ar kitus Skyriaus veikloje reikalingus dokumentus;

14.6. vykdo darbuotojy darbo laiko kontrole, pildo darbo laiko apskaitos Zimara§éius. Esant
darbuotojy darbo laiko pazeidimams, nedelsiant informuoja Centro direktoriy;

14.7. vykdo kitus nenuolatinio pobuidZio Centro direktoriaus pavedimus bei uzduotis, kurie
nepriejtarauja teisés aktams.

15. Skyriaus darbuotojai:

15.1. pradédami dirbti susipaZjsta su darba reglamentuojanéiais dokumentais, Skyriaus
Nuostatais ir pareigybés aprasymu;

15.2. savo darbe vadovaujasi galiojanciais jstatymais ir kitais teisés aktais, Zmogiskomis
vertybémis, abipusés pagarbos, tarpusavio bendradarbiavimo principais;

15.3. vykdo kitus nenuolatinio pobiidZio Centro direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo
soclaliniams reikalams ir Skyriaus vedéjo pavedimus bei uzduotis, kurie nepriestarauja teisés aktams.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16. Skyriaus vedéjas ir Skyriaus darbuotojai atsako uZ netinkama pavesty Skyriui uZdaviniy
1igyvendinimg ir funkcijy vykdyma Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

17. Skyriaus veiklg kontrolinoja Centro direktoriaus pavaduotojas socialiniams reikalams ir
Centro direktorius.

18. Skyriaus veiklos organizavimas kei¢iamas teisés akty nustatyta tvarka.

19. Sie Nuostatai gali biti papildomi ar kei&iami, atsizvelgiant i Centro veiklos poky¢ius.



20. Skyriaus darbuotojai su $iais nuostatais supazindinami DVS ,,Kontora® priemonémis.
21. Skyriaus nuostatai vieSai skelbiami oficialiame Centro internetiniame tinklalapyje.
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