Santrumpos:
Istatymas — Lictuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymas (nauja redakcija isdéstytas 2019 m. liepos 11 d. jstatymu Nr. XIII-2312).
Apra8as — Vidaus kontrolés jgyvendinimo vieSajame juridiniame asmenyje tvarkos aprasas, patvirtintas Lictuvos Respublikos finansy ministro 2020 m.

birzelio 29 d. jsakymu Nr. 1K-195 ,,Dél vidaus kontrolés jgyvendinimo vie$ajame juridiniame asmenyje®.
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Pasirinkus lenteléje atsakymo variantg IS DALIES* arba ,,NE*, skiltyje ,, Komentarai“ turi biiti pateiktas tokio pasirinkimo paai§kinimas.

vidaus kontrolés politikg?

Eil. ApraSo reikalavimai Teikiama informacija
Nr. (Klausimai) (atsakymai)
IS
> Mg .
TAIL DALIES NE Komentarai
Pazymékite []
1. Vidaus kontrolés politika ir jos veiksmingumas (4praso 30.1 papunktis)
B ) Ukmergés socialiniy paslaugy centro
11 Ar Centre buvo nustatyta (arba atnaujinta) vidaus kontrolés UJ 0] | direktoriaus 2025 m. sausio 29 d. jsakymas Nr.
" politika? V-20 ,,Dél Ukmerges socialiniy paslaugy centro
vidaus kontrolés politikos tvirtinimo*.
O [1 | Vadovaujantis Ukmergés socialiniy paslaugy
centro vidaus kontrolés politika, Ukmergés
o socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2025 m.
12 Ar Centre vidaus kontrolé buvo jgyvendinama pagal patvirtintg sausio 30 d. jsakymu Nr. V-22 |, Deél Ukmergés

socialiniy paslauguy centro vidaus kontrolés
politikos rengima  koordinuojanéiy ir
igyvendinimo prieziora atliekané¢iy darbuotojy
paskyrimo® paskyré vidaus kontrolés rengima




koordinuojanéius ir jgyvendinimo prieziiira
atliekan¢ius darbuotojus. Ukmergés socialiniy
paslaugu centro direktoriaus 2025 m. birzelio 13
d. jsakymu Nr. V-82 ,.Dél Ukmergés socialiniy
paslaugy centro vidaus kontrolés politikos
rengimg  koordinuojanéiy ir  jgyvendinimo
prieziiira atliekanc¢iy darbuotojy paskyrimo*
pasikeitus vienam i§ darbuotojy, i§ naujo paskyré
vidaus kontrolés rengima koordinuojanéius ir
jgyvendinimo priczitira atliekancius
darbuotojus. Ukmerges socialiniy  paslaugy
centro direktoriaus 2025 m. vasario 20 d.
isakymu Nr. V-27 _Dél Ukmergés socialiniy
paslaugy centro rizikos ir vidaus kontrolés
vertinimy® pavesta atlikti rizikos vertinima iki
2025 m. balandzio 30 d. ir vidaus kontrolés
vertinimo rezultatus pateikti iki 2025 m. birzelio
30 d.

Bendrieji vidaus kontrolés jgyvendinimo reikalavimai (4praso 30.2 papunktis)

Ar siekiant Centro strateginiuose planavimo dokumentuose numatyty tiksly, sukurta Centro

(rekomenduojama nurodyti, kokios
kontrolés priemones padéjo udtikrinti 2.1. 1
2.1.4  papunkéiuose  nurodyty  vidaus

2l : ; S R e : 3 kontrolés  tiksly  pasiekimg  (nurodyti
vidaus kontrol¢ padéjo uztikrinti, kad (Jstatymo 4 straipsnio 1 dalis, Apraso 7 punktas): ST S )
atobulintas (jeigu tokiy buvo) kontrolés
P (jeig y
priemones)
Centro veikla biity vykdoma teisés akty, reglamentuojanéiy Centro | X u [] | Centro  specialistai, ~pagal  pareigybés
211 Bela. b Witu istat it oA i, thyveleinas visiems apraSymuose priskirtas funkcijas nuolatos tikrina
e Vel .8(, il ;Sayfnq'; Kurly tarky yra p * aktualius teisés aktus, pasikeitus jstatymams,
Centro, nustatyta tvarka® kitiems teisés aktams — rengia vidines tvarkas.
[ O | Ukmergés socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2025 m. vasario 14 d. jsakymu Nr.
V-25 ,,Dél atsakingy uz turta asmeny paskyrimo*
turtas blity saugomas nuo suké&iavimo, i8§vaistymo, pasisavinimo, paskirti uZ turta atsakingi asmenys, pasikeitus
. o o ; . . . darbuotojams Ukmergés socialiniy paslaugy
2,132 neteiscto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo ar kity neteiséty

veiky?

centro direktoriaus 2025 m. geguzés 26 d.
jsakymu Nr. V-69 ,Del atsakingy uZ turty
asmeny paskyrimo® paskirti nauji darbuotojai
atsakingi uZ turta. Karta metuose sudaroma
komisija, kuri vykdo inventorizacija.




X O [ | Ukmerges socialiniy paslaugy centro
Centro veikla biity vykdoma laikantis patikimo finansy valdymo direktoriaus 2023 m. balandzio 28 d. jsakymu Nr.
5 w o aes " ) : V-125 ,,Del Ukmergés socialiniy paslaugy centro
2.1.3 principo, grindZiamo ekonomiskumu, efektyvumu ir - e e S
: o finansy  kontrolés  taisykliu  tvirtinimo
rezultaty vumu? patvirtintos Ukmergés socialiniy paslaugy centro
finansy kontrolés taisykles.
Centro teikiama informacija apie finansing ir kita veiklg biity O [ | Teikiant informacijs apie finansing it kita veikls,
2.14. ki Kiuali. i py St visi Centro dokumentai derinami pagal
patikima, aktuali, 15sami 1r teisinga: subordinacija ir priskirta veiklos sritj.
Ar Centro vidaus kontrolé buvo jgyvendinama atsizvelgiant j
99 Centro veiklos ypatumus (kuriuos lemia jo organizaciné struktiira, X O O
A dydis, reguliavimo lygis, rizika, veiklos aplinka, sudétingumas,
veiklos sritis ir kiti ypatumai)?
Ar Centro vidaus kontrolé jgyvendinama laikantis vidaus kontrolés (rekomenduojama pateikti trumpg
73 principy (Jstatymo 5 straipsnis, Apraso 11 punmktas) (tinkamumo, X O O | informacijg)
B efektyvumo,  rezultatyvumo,  optimalumo,  dinamiskumo,
nenutritkstamo funkcionavimo)?
2.4. Ar Centro vidaus kontrolé buvo jgyvendinama apimant visus vidaus kontrolés elementus (fstatymo 6 straipsnis, Apraso 12 punktas):
2.4.1. Kontrolés aplinkq ([statymo 6 straipsnio 1 punktas, Apraso 14 punktas): (rekomenduojama nurodyti, kokios kontrolés priemonés padejo
uZtikrinti 2.4.1.1.-2.4.1.5 papunkcivose nurodyty kontrolés aplinkos principy jeyvendinimg)
24.1.1. ar Centre laikomasi profesinio elgesio principy ir taisykliy? O [J | Ukmergés  socialiniu  paslaugy  centro
direktoriaus 2023 m. vasario 28 d. jsakymu Nr.
V-65 ,, Dél Ukmergés socialiniy paslaugy centro
darbuotojy  etikos  kodekso  tvirtinimo®,
patvirtintas  etikos  kodeksas,  Ukmergés
socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2024 m.
geguzés 2 d. jsakymu Nr. V-82 , Dél Ukmerges
socialiniy paslaugy centro vidaus darbo tvarkos
taisykliy tvirtinimo* patvirtintos vidaus darbo
) tvarkos taisyklés.
2412 Ar Centro vadovas siekia, kad darbuotojai turéty tinkama O [J | Ukmergés  socialiniy ~ paslaugy  centro

kompetencijg pavestoms funkcijoms atlikti?

direktoriaus 2025 m. kovo 28 d. jsakymu Nr. V-
49 ,Dél  kvalifikacijos tobulinimo plano
patvirtinimo™ patvirtintas kvalifikacijos planas.
Planas tvirtinamas kasmet, atsizvelgiant j skyriy
vedejy ir  Kkity administracijos specialisty
pateiktas mokymuy temas.
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2.4.1.3. ar Centro vadovas palaiko vidaus kontrole, nustato politika, & O [0 | Ukmergés  socialiniu  paslaugy  centro
procediras ir formuoja praktiks, skatinancig darbuotojus siekti direktoriaus 2025 m. sausio 6 d. jsakymas Nr. Ve
setiaushrveildeg rczuitalt 5 2 ,.Dél kasmetinés veiklos vertinimo®, Ukmergés
= 4 2 socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2024 m.
gruodzio 11 d. jsakymu Nr. V-205 . Dél
Ukmergés socialiniy paslaugy centro darbuotojy
darbo apmokéjimo sistemos aprago tvirtinimo .
2.4.1.4. ar Centre patvirtinta organizaciné struktiira? O [0 | Ukmerges  socialiniy  paslaugy  centro
direktoriaus 2024 m. gruodzio 20 d. jsakymas
Nr. V-210 ,,Dél Ukmergés socialiniy paslaugy
centro struktiiros patvirtinimo*.
2.41.5. ar Centro personalo valdymo politika ir praktika skatina pritraukti, O (] | Ukmergés  socialiniy  paslaugy  centro
ugdyti ir i$laikyti kompetentingus darbuotojus? direktoriaus 2023 m. vasario 23 d. jsakymas Nr.
V-58 ,,Dél Ukmerges socialiniy paslaugy centro
lygiy galimybiy politikos jgyvendinimo ir
vykdymo priezitros aprago tvirtinimo®,
249 Rizikos vertinimq (Istatymo 6 straipsnio 2 punktas, Apraso 15 punktas): (rekomenduojama nurodyti trumpg informacijy, kaip ir kada Centre buvo
T atliekamas ir dokumentuojamas rizikos vertinimas)
O [ | Ukmergés socialiniy paslaugy centro
ar sickiant Centro strateginiuose planavimo dokumentuose direkioriaus 2024 m. balandZio 4 d. jsakymu Nr.
2.4.2.1 atyty tiksly, nustatomi galimi rizikos veiksniai (sudaromas ju V-G Dl Ukmerges soclaliniy paslaugy eaniro
PR RUEIALYY, Bty nuSioml. £ - el =4 2024-2026  m. strateginio veiklos plano
o g p
sgrasas) patvirtinimo®, patvirtintame strateginiame plane
numatyti galimi rizikos veiksniai.
] [0 | Ukmergés  socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2025 m. vasario 20 d. jsakymu Nr.
. o ) ) L . . V-27 ,,Dél Ukmerges socialiniy paslaugy centro
ar atlickama rizikos veiksniy analizé (jvertinamas nustatyty rizikos rizikos ir vidaus kontrolés vertinimu® vidaus
2422, veiksniy reikSmingumas ir jy pasireiskimo tikimybé bei poveikis kontrolés  rengima  koordinuojantiems ir
veiklai)? igyvendinimo priezilirg atliekantiems
darbuotojams pavesta atlikti rizikos vertinima iki
2025 m. balandzio 30 d., kuris buvo atliktas 2025
m. balandzio 10 d.
. . . - .1 2025 m. zio 10 d. atlikto rizik rtini
ar nustatyta toleruojama rizika (kurios valdyti néra poreikio ar | U o & | 2025m. helandzio rizikos vertinimo
2.4.2.3. ; R . ? duomenys parod¢, kad Centre vyrauja labai maza
galimybes)’ rizika — priimtina rizika.
ar numatyti reagavimo j rizika priemones ir badai (rizikos | U O B | Rizikos vertinimo mefu ncbuvo nustatyta
2494 St il i i il ik toleruojama ar nepriimtina rizika, ta¢iau vidaus
i A maammas, I1IZIKOS peraavimas, riZiKos oleravimas, 11Z21K0S Lontroles rengima koordinuojantys i
vengimas)? igyvendinimo priezitirg atliekantys darbuotojai




pateike  rekomendacijos  Centro  veiklos

gerinimui,

Kontrolés veiklg ([statymo 6 straipsnio 3 punktas, Apraso 16 punkias): (rekomenduojama nurodyti, kokios kontrolés priemonés padéjo uztikrinti

2.4.3.1.=2.4.3.3 papunkcivose nurodyty kontrolés veiklos principy jgyvendinimg)

Ar parenkamos ir tobulinamos kontrolés priemones, padedan¢ios maZinti rizika iki toleruojamos:

2.4:3.1.1.

ar suteikti jgaliojimai, leidimai (uztikrinta, kad bty atliekamos tik
Centro vadovo nustatytos procedaros)?

X

a

O

Ukmergés  socialiniy paslaugy  centro
direktoriaus jsakymais patvirtinti pareigybiy
apraSymai,  kurivose  aiSkiai  nurodytos
darbuotoju  funkcijos, Ukmergés socialiniy
paslaugu centro direktoriaus 2024 m. geguzés 2
d. jsakymu Nr. V-82 D¢l Ukmerges socialiniy
paslaugy centro vidaus darbo tvarkos taisykliy
tvirtinimo™ patvirtintos vidaus tvarkos taisyklés,
kuriose numatytas Centro veiklos
organizavimas, pavaldumas, dokumenty
pasiraSymas ir rengimas, darbuotojy teisés ir
pareigos ir kitos procediiros.

o
=
Lo
—
R

ar uztikrinama prieigos kontrolé (kad Centro turtu ir dokumentais
naudotysi tik jgalioti (paskirti) darbuotojai ir kad Centro turtas ir
dokumentai biity apsaugoti nuo neteiséty veiky)?

Ukmergeés socialiniy paslaugy centro
direktoriaus jsakymais patvirtinti pareigybiy
apraSymai, Ukmerges socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2024 m. geguzés 2 d. jsakymu Nr.
V-82 ,,Dél Ukmergés socialiniy paslaugy centro
vidaus darbo tvarkos taisykliy tvirtinimo®
patvirtintos vidaus tvarkos taisyklés, Centro
direktoriaus jgaliojimai, Ukmergés socialiniy
paslaugy centro direktoriaus 2025 m, geguzés 26
d. jsakymas Nr. V-69 ,Dél atsakingy uz turta
asmeny paskyrimo®, kuriuo paskirti darbuotojai
atsakingi uZ turta, Ukmergés socialiniy paslaugy
centro direktoriaus 2023 m. balandzio 28 d.
jsakymu Nr. V-125 D¢l Ukmergés socialiniy
paslaugy centro finansy kontrolés taisykliy
tvirtinimo®™ patvirtintos Ukmergés socialiniy
paslaugu centro finansy kontrolés taisykleés.

ar Centre uztikrinamas funkeijy atskyrimas (kad Centro darbuotojui
nebiity pavesta kontroliuoti visy funkeijy)?

Ukmerges socialiniy paslaugy centro
direktoriaus jsakymais patvirtinti pareigybiy
apraSymai, kurie nuolatos perzilrimi ir
tikslinami taip uztikrinant funkciju atskyrima.

243.14.

ar uztikrinama, kad periodiskai buty atlickama Centro veiklos ir
rezultaty perzitira?

Centro  skyriai, vyr. finansininkas teikia
ketvirtines ir metines atskaitas Centro
direktoriui, kas savait¢ vyksta administracijos ir
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skyriy vedéju susirinkimai, kuriy metu aptariama
veikla ir rezultatai.

ar vykdoma Centro veiklos prieZiiira?

Ukmergés socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2025 m. birzelio 13 d. jsakymas Nr.
V-82 ,.De¢l Ukmerges socialiniy paslaugu centro
vidaus kontrolés politikos rengima
koordinuojan¢iu  ir jgyvendinimo  prieZiiira
atlickanéiy darbuotojy paskyrimo*.

Ar Centre uztikrinamas tinkamas technologijy naudojimas (jdiegty
ir palaikomy informaciniy technologijy sistemy patikimumas, saugi
ir nenutritkstama informaciniy sistemy veikla)?

Ukmergés socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2024 m. gruodzio 20 d. jsakymas
Nr. V-210 ,,Dél Ukmergés socialiniy paslaug
centro  struktOros  patvirtinimo®,  kuriuo
patvirtinta centro struktira ir numatytas
informaciniu technologijy specialistas.

b
~
(9%
9%}

Ar uztikrinamas Centro politiky ir procediry taikymas (nustatyty
Centro politiky, tvarkos aprasy, taisykliy ir kity dokumenty
taikymas, perzitir¢jimas ir tikslinimas, atsizvelgiant i teisés akty
pasikeitimg ir kitus veiksnius)?

Periodiskai perziarimos Centro vidaus tvarkos,
vidaus tvarkos taisyklés, nuostatai. Centro
specialistai, pagal pareigybése  priskirtas
funkcijas nuolatos tikrina aktualius teisés aktus,
pasikeitus istatymams, kitiems teisés aktams —
rengia vidines tvarkas.

Siekiant vidaus kontrolés tiksly, ar Centre kuriama ir uztikrinama veiksmin

straipsnio | dalis, Apraso 7-9 punktai):

a finansy kontrolé, kaip vidaus kontrolés dalis (/statymo 4

2434.1.

ar patvirtintos finansy kontrolés taisykleés, reglamentuojanéios
finansy kontrolés organizavima Centre?

Ukmerges socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2023 m. balandzio 28 d. jsakymas
Nr. V-125 ,,Dél Ukmerges socialiniy paslaugy
centro finansy kontrolés taisykliy tvirtinimo*,
Ukmergés socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2025 m. sausio 30 d. jsakymas Nr.
V-21 ,,Dél dkiniy operacijy registravimo ir
vertinimo tvarkos aprado patvirtinimo*.

24342

ar Centro vadovas yra paskyres finansy kontrole atliekancius
darbuotojus (atliekan¢ius iSanksting, einamajg ir paskesne finansy
kontrole) ir nustates jy pareigas ir atsakomybe?

Ukmerges socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2023 m. balandZio 28 d. jsakymas
Nr. V-125 ,.De¢l Ukmerges socialiniy paslaugy
centro finansy kontrolés taisykliy tvirtinimo®,
Ukmergés socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2025 m. sausio 29 d. jsakymas Nr.
V-20 ,,Dél Ukmergés socialiniy paslaugy centro
vidaus kontrolés politikos tvirtinimo*,
Ukmergés  socialiniy paslaugy  centro
direktoriaus jsakymais patvirtinti pareigybiy
aprasymai.




2.4.4. Informavimg ir komunikacijq (Jstatymo 6 straipsnio 4 punkias, Apraso 17 punkias): (rekomenduojama nurodyti, kokios konirolés priemonés
padéjo uztikrinti 2.4.4.1.—2.4.4.3 papunkcivose nurodyty informavimo ir konunikacijos principy jgyvendinimg)
ar Centre uztikrinamas aktualios, i§samios, patikimos ir teisingos X O O
24.4.1. informacijos, palaikancios vidaus kontrolés veikimg Centre,
gavimas, rengimas ir naudojimas?
o . X E O | Vidaus komunikacija Centre vyksta
ar  uztikrinama  tinkama  Centro  vidaus  komunikacija administracijos it skyriy vedéju susirinkimy
2.44.2. (nenutrikstamas informacijos perdavimas Centre, apimantis visas metu, darbuotojy susirinkimy metu, informacija
Centro veiklos sritis ir organizacing struktiira)? perduodama dokumenty valdymo sistemos
.»Kontora™ priemonemis, el. pastu ir telefonu.
. ) . B OJ [0 | ISorés  komunikacija  su  suinteresuotais
ar uztikrinama tinkama Centro iSorés komunikacija (informacijos asmenimis vyksta el. padtu, telefonu, ratu,
2.4.43. perdavimas iSores informacijos vartotojams ir informacijos gavimas skelbiant  aktualia  informacija  Centro
i5ju)? internetingje svetaingje ir socialiniame tinkle
,.FFacebook™,
Z2AD. Stebésengq ([statymo 6 straipsnio 5 punkias, Apraso 18 punktas): (rekomenduojama nurodyti, kokios kontroles priemonés padéjo uztikrinti 2.4.5.1.—
2.4.5.5 papunkciuose nurodyty vidaus kontrolés stebésenos principy jgyvendinimg)
O [0 | Ukmergés  socialiniy  paslaugy centro
direktoriaus 2025 m. birzelio 13 d. jsakymu Nr.
V-82 ,,Dél Ukmergés socialiniy paslaugy centro
vidaus kontroles politikos rengima
o . . . koordinuojanciy ir jgyvendinimo prieziiira
ar Centro darbuotojai atlicka nuolating stebéseng (Centro atliekan¢iy darbuotojy paskyrimo®, Ukmergés
2451 darbuotojams vykdant reguliarig atitinkamy Centro veiklos sric¢iy socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2025 m.
R valdymo ir prieziiiros veiklg) pagal patvirtinta Centro vidaus vasario 20 d. jsakymu Nr. V-27.,,Dél Ukmerges
kontrolés politika? socialiniy pas.la.ugl{ centro rizikos ir v1d.aus
kontrolés vertinimy* vidaus kontrolés rengima
koordinuojantiems ir [gyvendinimo prieZitira
atlickantiems  darbuotojams pavesta atlikti
rizikos vertinima iki 2025 m. balandzio 30 d.,
kuris buvo atliktas 2025 m. balandZzio 10 d.
2452 ar Centro vidaus auditg atlicka Centro jsteigta vidaus audito tarnyba | [ O
T (centralizuoto vidaus audito tarnyba)?
2453 ar Centro vidaus auditg atlicka kito Centro centralizuoto vidaus O O P
T audito tarnyba (vidaus audito tarnyba)?
ar Centro vidaus auditui atlikti jsigyjamos (planuojamos jsigyti) | [J O X
2454 vidaus audito paslaugos Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy

jstatymo nustatyta tvarka?




(prie atitinkamy papunkciy nurodoma, kokie
vidaus audiiai, auditai ir/ar vertinimai buvo

2.4.5.5. ar per ataskaitinj laikotarpj ( 2025 metus) buvo atlieckami periodiniai vertinimai: atlikti X metais) (nurodyta informacija
siefasi su Informacijos 3 dalyje teikiama
informacija)
2.45.5.1. | vidaus audito tarnybos (centralizuoto vidaus audito tarnybos)? - = X
: . .. . X
2.4.5.5.2. | savivaldybes kontrolés ir audito tarnybos? H -
2.4.5.5.3. | Valstybés kontrolés? - - e
] ]| (nurodyti, kokie kiti audito  vykdytojai,
2.4.5.54. | kity audito vykdytojy ir (ar) vertintojy? vertintojai atliko auditg (vertinimg) Cenire
X melais)
3. Vidaus kontrolés trilkumai ir jy atsiradima lemiantys veiksniai (4praso 30.4 papunktis)
31 Ar buvo nustatyta reik§mingy vidaus kontrolés trikumy nuolatinés | [ Ll O
o stebésenos ir (ar) periodiniy vertinimy metu?
O OJ K | (prie atitinkamy  papunkciy  nurodoma
trumpa informacija, kokiose Centro veiklos
39 Jeigu TAIP, kas juos nustaté: srrnfysc nz.rsfqry.rr rluksmz-fr%t vidaus k()i.? Jlalg
: tritkumai  ir  jy priezastys) (teikiama
informacija siejasi su Informacijos 2 dalyje
2.4.5.5 papunkiyje teikiama informacija)
391 vidaus kontroles igyvendinimo priezitra atlickantys darbuotojai | [ (] U
_J' o (vykdant nuolating stebéseng)?
399 vidaus audito tarnybos (centralizuoto vidaus audito tarnybos) U 0 U
o darbuotojai?
i s : - : ” O O O
323 savivaldybes kontrolés ir audito tarnybos darbuotojai?
: . O O ([l
3.2.4 Valstybes kontrolés darbuotojai?
. . ; —_ w O O O
3.2.5. kity audito vykdytoju, vertintojy darbuotojai?




! : i : X O (] | Atliekant vidaus kontrolés nuolating stebésena
Ar apie visus vidaus kontrolés triikumus, nustatytus nuolatinés nebuvo nustatyta trilkumy, taiau atlikus Centro
3.3. stebésenos ir (ar) periodiniy vertinimy metu, buvo informuotas rizikos vertinima, Centro direktoriui buvo
Centro vadovas ir kiti sprendimus priimantys darbuotojai? pateiktos  rekomendacijos  Centro  veiklos
gerinimui.
(eigu atlikty audity metu buvo nustatyta
reik§mingy vidaus kontrolés tritkumy ir del
Jjy buvo pateikia rekomendacijy, prie
atitinkamy  papunkciy trumpai  nurodyti,
34 Ar pasalinti reik§mingi vidaus kontrolés trikumai ir jy atsiradima lemiantys veiksniai, A ey vendma’.nm vt ate.lkms
Py tatyti (Apraso 20.4 papunktis): J.*ek()merfdgcyos .ﬂazku il veri:dnjrtos,
TSR pae igyvendinimo terminas dar nepasibaiges,
igyvendinimas  veéluoja, rekomendacijos
neteko aktualumo)) (teikiama informacija
siejasi  su Informacijos 3 dalyje 3.2
papunktyje teikiama informacija)
341 vidaus kontrolés jgyvendinimo prieZitirg atliekan¢iy darbuotojy | [ O O
o (vykdant nuolatine stebéseng)?
349 vidaus audito tarnybos (centralizuoto vidaus audito tarnybos) 0 U O
T darbuotojy?
S, . . . ) ; O | L
343 savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos darbuotojy?
344 Valstybés kontrolés darbuotojy? s = =
. . o . . O] ] O
3.4.5. kity audito vykdytojy ir (arba) vertintojy darbuotojy?
4. Vidaus kontrolés analizé (dpraso 30.3 papunktis)
OJ O [1 | Ukmergés  socialiniy  paslaugy  centro
direktoriaus 2025 m. geguZés 5 d. jsakymas Nr.
V-61 ,,Del Ukmerges socialiniy paslaugy centro
. : teikiamy socialinés globos paslaugy atitikties
41 Ar buvo atliekama ir kaip buvo atlieckama Centro vidaus kontrolés socialinés  globos  normoms  vertinimo

analize (Apraso 23 punktas)?

dokumenty tvirtinimo ir komisijos sudarymo®.

Ukmerges  socialiniy paslaugy  centro
direktoriaus 2025 m. vasario 20 d. jsakymu Nr.
V-27 ,,Dél Ukmerges socialiniy paslaugy centro
rizikos ir vidaus kontrolés vertinimy* pavesta
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atlikti rizikos vertinima iki 2025 m. balandZio 30
d. ir vidaus kontrolés vertinimo rezultatus
pateikti iki 2025 m. birzelio 30 d.

Iki 2025 m. pabaigos planuojama atlikti

akredituoty socialinés prieziliros paslaugy
Apgyvendinimo  savarankisko  gyvenimo
namuose ir Pagalbos | namus vidaus kontrolés
vertinimus.
49 Ar atlieckama vidaus kontrolés analizé apima visus vidaus kontrolés X O O
X elementus?
Ar Centre jdiegta kokybés vadybos sistema, padedanti efektyviau O O X oy ;
4.4. atlikti Centro vidaus kontrolés analize ir vertinima (dpraso 27 (numdom?’ k()kz.a' B e e
vadybos sistema jdiegta Centre)
punktas)?
5. Centro vidaus kontrolés vertinimas (4praso 30.5 papunktis)
i Centro vidaus kontroleé vertinama (Apraso 24 punktas): )(,{numdqmas MY@MS : WL beal 4 plpunidiiose. iirodyiy Videns
ontrolés vertinimo varianty)
511 labai gerai — jei visa rizika yra nustatyta ir valdoma, vidaus X
) kontrolés trikumy nerasta;
gerai — jel visa rizika yra nustatyta ir valdoma, bet yra vidaus 0
5.1.2. kontrolés trikumy, neturinéiy neigiamos jtakos Centro veiklos
rezultatams;
patenkinamai — jei visa rizika yra nustatyta, ta¢iau dél netinkamo rizikos 0 (pateikiama papildoma  informacija  (tokj
5.1.3 valdymo yra vidaus kontrolés trikumuy, kurie gali turéti neigiamg jtakg vertinimg lémusios priezastys, priemonés jy
Centro veiklos rezultatams: pasalinimui))
silpnai — jel ne visa rizika yra nustatyta, nevykdomas rizikos O (pateikiama  papildoma  informacija (tokj
5.1.4. valdymas ir vidaus kontrolés triikumai daro neigiama jtakg Centro vertinimg lémusios prieZastys, priemonés jy
veiklos rezultatams. pasalininiui))

Papildoma informacija apie vidaus kontrolés tobulinimg Centre: Nuo 2025 m. rugséjo mén. planuojama diegti ..Senjoro go programéle teikiant
dienos socialinés globos asmens namuose paslaugas. 2025 m. birZelio 2 d. Centras pateiké registracijos anketa dalyvauti atrankoje j socialiniy paslaugy
kokybes reikalavimy diegimo pirmagjj bandomajj etapa, kuriame bandyty jdiegti kokybés standarta Apgyvendinimo savarankisko gyvenimo namuose
paslaugail. Darbuotojams atsakingiems uz vidaus kontrolés jgyvendinimo priezitra Centre sudarytos sglygos tobulinti profesing kvalifikacija vidaus
kontroles ir rizikos valdymo srityse. Atsakingi darbuotojai i8klaus¢ Sias temas: Personalo ir dokumenty valdymo specialisté iSklausé $ias temas:
~Inovatyvus dokumenty valdymas su e. paraSu: nauji jrankiai ir sprendimai su DVS Kontora®, ,,Kaip SABIS kei¢ia vieSyjy pirkimy procesa?™,
Konferencija ,Darbo teis¢ 2025, ,Dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos praktiniai aspektai“, ,Darbo sutarties nutraukimas darbuotojo
iniciatyva®, ,,Aktualus darbuotojy saugos ir sveikatos klausimai‘; .,Interesy konfliktai®, Direktoriaus pavaduotojas socialiniams reikalams i$klausé
Sias temas: ,,Socialiniy paslaugy kokyb¢ Siandien ir rytoj. Ar esame pasiruod¢ pokyciams?*, ,,Socialiniy paslaugy kokybés reikalavimai.
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Ivadiniai mokymai socialiniy paslaugy jstaigy vadovams®, ,,Interesy konfliktai®.

Vidaus kontroleés vertinima atliko: Direktoriaus pavaduotoja socialiniams reikalams Karolina Va]cwke ;/ /
(pareigos, vardas, pavarde, parasas)
Personalo ir dokumenty valdyvmo specialisté Donata Kar dhumene ng,u.w/

(pareigos, vardas, pavardé, parasas)
Finansininké Jolita Cechaviciené #
(pareigos, vardas, pavardeé, parasas) d




